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Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

e Politiche Sanitarie

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE SANITARIO FF. N° 835 pEL 31-12-2072/

Deliberazione adottata dal Direttore Sanitario Aziendale f.f., dott. Salvatore Maria Costarella, nella qualita di
rappresentante legale pro tempore, ai sensi dell’art. 3, comma 6, del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e
della nota della struttura Commissariale per il Piano di Rientro prot. n. 534868 del 10.12.2021.

OGGETTO: Costituzione Commissione — Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 (uno)
posto di Dirigente Medico a tempo indeterminato — Disciplina: Dermatologia e Venerologia — presso I'U.O.C. di
Dermatologia di questo Grande Ospedale Metropolitano di cui alla Delibera n. 83/2019.

Il Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, in conformita degli obiettivi assegnati,
propone ’adozione del presente atto.
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Dipartimento Ammmlstrativo:
Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la proposta di deliberazione come sopra
formulata, attesta che la presente delibera non comporta costi €/0 spese per I’Azienda.
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DIRETTORE AMMINISTRATIVO FF. ‘ DIRETTORE SANITARIO FF.
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(Dott. Salvatore Marla Costarella)
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IL DIRETTORE DELLA U.0.C GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
E FORMAZIONE
Visti:
o II Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma  dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421

o Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme Generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

e Il Decreto Legislativo 01 ottobre 2109 n.135, “Ars. 11 del decreto legge 30 aprile 2019 n.35 convertito
in legge con modificazioni dell’art. 1 della Legge n.60 del 25 giugno 2019 — autorizzazione
all’assunzione a tempo indeterminato di personale presso le Aziende del Servizio Sanitario della Regione
Calabria™;

Vista:

- la deliberazione n. 83 del 28/02/2019, esecutiva, con la quale & stato indetto “Concorso Pubblico, per titoli

ed esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico a tempo indeterminato — Disciplina:

Dermatologia e Venerologia — presso I'U.O.C. di Dermatologia di questo Grande Ospedale

Metropolitano™. Approvazione Bando.

Atteso:

- Che 1l relativo bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n. 30 del
01/03/2019, sulla GURI n. 26 del 02/04/2019, nonché sul sito del Grande Ospedale Metropolitano
“B.M.M.” di Reggio Calabria (www.ospedalerc.it) in pari data;

- Che il termine perentorio per la presentazione delle istanze & scaduto il 02/05/2019:

- Cheentro il sopra citato termine sono pervenute n. 15 (quindici) istanze di partecipazione al

Concorso Pubblico di cui trattasi;

Richiamata:

o La delibera del Commissario Straordinario n.590 del 28/07/2016 dall’oggetto: <<DPR N.483/97. art.6
— Nomina Commissione>>;

Visto:

o Il verbale del 07/05/2019, rilasciato dalla Commissione preposta per il sorteggio di cui all’art. 6 del DPR
483/97, con i quali sono stati nominati un componente titolare ed un componente supplente della
predetta Commissione;

Dato atto

o che i componenti sorteggiati dalla Commissione preposta dell’ Azienda, di cui al verbale del 07/05/2021:
dott. Angelo Carabelli , titolare , contattato in data 28/05/2021 ha comunicato in data 10/06/2021
incompatibilita ad accettare tale incarico; il dott. Giovanni Bagnoni, supplente, contattato in data
22/10/2021 ha comunicato I’impossibilita ad accettare tale incarico;

e che per quanto sopra esposto si € reso necessario effettuare nuovo sorteggio in data 07/12/2021 con la
commissione di cui alla delibera 675 del 21/10/2021 dall’oggetto: <<DPR N.483/97, art.6 — Nomina
Commissione>>;

o che dal verbale del 07/12/2021 rilasciato dalla Commissione preposta di cui alla delibera 675/2021, &
stato sorteggiato il dott. Lemme Giuseppe, componente titolare;

Richiamata ancora:

o lanota prot. n. 10784 del 10/05/2019 del G.O.M. con la quale ha richiesto al Dipartimento Tutela della
Salute della Regione Calabria la designazione dei componenti titolare e supplente ai fini della
costituzione della Commissione esaminatrice;

o la nota del 16/03/2020 prot. n. 111084 con la quale il Dipartimento Tutela della Salute e Politiche
Sanitarie della Regione Calabria, in ottemperanza all’art. 25 comma 1 lettera b) ha nominato i
componenti titolare e supplente della predetta Commissione;

Dato atto ancora:

e che il componente titolare Dott. Giuseppe Lemme, sorteggiato dalla Commissione preposta
dell’Azienda, ha comunicato I’accettazione di tale nomina;

o che il componente titolare dott. Valenti Giancarlo sorteggiato dal Dipartimento Tutela della Salute e
Politiche Sanitarie della Regione Calabria ha comunicato I’impossibilita ad accettare 1’incarico;
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e che il componente supplente dott. Francesco Cusano sorteggiato dal Dipartimento Tutela della Salute e
Politiche Sanitarie della Regione Calabria ha comunicato I’accettazione di tale nomina;

o che, pertanto, si rende necessario ed urgente nominare la Commissione di valutazione dei candidati dj
cui alla delibera;

Visto il DPR n. 483/97;

Precisare:

e Che la presente delibera non comporta costi e/o0 spese per I’ Azienda;

o Che eventuali rimborsi e competenze ai soggetti esterni di cui alla predetta Commissione saranno
oggetto di separato provvedimento;

Propone al Direttore Sanitario Aziendale f.f. I’adozione della conseguente deliberazione attestandone la

piena legittimita, la correttezza formale e sostanziale, nonché la regolaritd tecnico - procedurale e la

conformita agli obiettivi

IL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE F.F.

Vista la motivata proposta di delibera del Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e

Formazione riferita all’oggetto;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 2136 del 16.01.2020 con la quale sono state conferite

temporaneamente le funzioni di Direttore Amministrativo Aziendale al Dott. Francesco Araniti;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 13980 del 15.07.2020 con la quale sono state conferite

temporaneamente le funzioni di Direttore Sanitario Aziendale al Dott. Salvatore Maria Costarella;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo Aziendale ff. e del Direttore Sanitario Aziendale f.f;
DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

A) Prendere atto :

o del verbale del 07/05/2019, rilasciato dalla Commissione preposta di cui alla delibera 590/2019, per il
sorteggio di cui all’art.6 del DPR 483/97,;

o del verbale del 07/12/2021, rilasciato dalla Commissione preposta di cui alla delibera 675/2021, per il
sorteggio di cui all’art.6 del DPR 483/97,

o della nota 17/11/2021 prot. n. 497124, del Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie della
Regione Calabria;

B) Nominare:

la Commissione esaminatrice, di cui all’art. 25 del DPR 483/97, unitamente al componente amministrativo,

con funzioni di segretario, cosi come di seguito indicato:

Dott.ssa Giovanna Malara - con funzioni di presidente;

Dott. Francesco Cusano - (nominato dalla Regione);
Dott. Giuseppe Lemme - (sorteggiato dalla commissione preposta del GOM);
Cruavst NG - con funzioni di segretario titolare;

C) Precisare:

o Che la presente delibera non comporta costi /o spese per 1’ Azienda;

¢ Che eventuali rimborsi e competenze ai soggetti esterni di cui alla predetta Commissione saranno
oggetto di separato provvedimento;

D) Demandare per gli adempimenti scaturenti dal presente atto all’U.O.C. Gestione Sviluppo Risorse
Umane e Formazione;

E) Revocare ad approvazione avvenuta, ogni atto e disposizione in contrasto con la presente delibera;

Il Direttore Sanitario Aziendale f. f.
nella qualita di legale rappresentante p. t.

Dr. SaLvator%‘%Costarella
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & stata affissa all’albo pretorio di questo Grande Ospedale
Metropolitano “Bianchi - Melacrino - Morelli” con Rep. N. 9 2 del _ITDIC.2001 vie
rimasta per quindici giorni consecutivi ed & stata trasmessa al Collegio Sindacale il

31 DIC. 2071

I1 Direttore Amministrativo Aziendale f.f
(D Frar?e co Ar&niti)

[0/
/
|
Trasmessa Assessorato alla tutela della Salute ed Organizzazione Sanitaria
Il
Prot. n.
ESECUTIVA IL
|

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria, li / /
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